
სს" საქართველოს სახელმწიფო ელექტროსისტემა" (სსე) აცხადებს ვაკანსიას

1. პოზიციის დასახელება: ქვესადგურის უფროსი

2. სამუშაოს მიზანი: ქვესადგურის  ექსპლუატაციაზე  კონტროლი და რემონტებიდან გამოსული შენობა-ნაგებობების 
და დანადგარების ექსპლუატაციაში მიღება.

3. მოთხოვნები კანდიდატისადმი:
 უზრუნველყოფს ქვესადგურის მუშაობას ტექნიკური დოკუმენტაციით დადგენილი პარამეტრებით და 

ტექნიკური მახასიათებლებით.
 აკონტროლებს და ტექნიკურ ხელმძღვანელობას უწევს ქ/ს-ში საექსპლუატაციო და სარემონტო სამუშაოების 

წარმოებას ტექნიკური ექსპლუატაციის, უსაფრთხოების ტექნიკის და სახანძრო უსაფრთხოების წესების 
მოთხოვნათა მკაცრი დაცვით, აგრეთვე მონაწილეობს ელ.დანადგარების და შენობა-ნაგებობების 
ექსპლუატაციაში მიმღებ კომისიებში.

 მუდმივად აკონტროლებს ქ/ს-ში ელ.დანადგარების გამართულ მუშაობას და იკვლევს მათ ტექნიკურ 
მდგომარეობას.

 ზრუნავს ქ/ს-ის დამცავი საშუალებებით, ხელსაწყო-მოწყობილობებით, მარაგ-ნაწილებით დაკომპლექტებაზე და 
მათ მოვლა-შენახვაზე.

 შეიმუშავებს მიმდინარე, კაპიტალური რემონტის, ელ.დანადგარების ტექნიკური მომსახურეობის  გეგმებს, 
წარუდგენს მათ ზონის უფროსს/ფონდების ინჟინერს და აკონტროლებს მათ შესრულებას.

 ქვესადგურში მიმდინარე გეგმიური და ავარიული სარემონტო სამუშაოების შემთხვევაში, უშუალოდ ამოწმებს 
როგორც საექსპლუატაციო ასევე მოვლინებული პერსონალის  მიერ სამუშაოების შესრულებას უსაფრთხოების 
წესების დაცვით.

 ქ/ს-ის ელ.მოწყობილობა-დანადგარებზე ტექ.მომსახურების სამუშაოების ჩატარებისას პასუხისმგებელია 
პერსონალის დამცავი საშუალებებითა და სამარჯვეებით უზრუნველყოფაზე, სამუშაო პროცედურების 
უსაფრთხოდ წარმართვაზე, პასუხისმგებელ პირთა დანიშვნაზე, განსაზღვროს ბრიგადის რაოდენობა და მისი 
შემადგენლობა ელექტროუსაფრთხოების ჯგუფის გათვალისწინებით,  დარღვევის გამოვლენისას და სახიფათო 
სიტუაციის შექმნის დროს სამუშაოთა შეჩერებაზე, ხოლო საწარმოო ტრავმატიზმის დაშვებისას სამუშაო 
ადგილის იმავე მდგომარეობაში შენარჩუნებაზე და გამოკვლევის ორგანიზებაზე.

 აწარმოებს ტექნიკურ ზედამხედველობას ქვესადგურში მიმდინარე სარეაბილიტაციო სამუშაოებზე, 
აკონტროლებს მათ შესრულებას ხელშეკრულებით გათვალისწინებული პირობებისა და მოცულობის 
შესაბამისად და თავის შენიშვნებს აფიქსირებს კონტრაქტორის ჟურნალში, მონაწილეობს ახალი და 
რეაბილიტირებული მოწყობილობა-დანადგარების მიღება-გაშვების პროცედურაში.

 ამოწმებს ელ.ენერგიის ყოველდღიურ, დეკადურ და ყოველთვიურ ბალანსებს.
 ამზადებს და წარადგენს ხელმძღავნელობასთან ქვესადგურის  განვითარება-განახლების შესახებ წინადადებებს.
 უზრუნველყოფს ქვესადგურში წარმოქმნილი ყველა დარღვევების დროულ გამოვლენას და იღებს 

გადაწყვეტილებას მათ აღმოსაფხვრელად.
 ახორციელებს პერსონალის სწავლება-გადამზადებას სახანძრო, ექსპლუატაციის, უსაფრთხოების ტექნიკის 

წესების და პერსონალთან მუშაობის ორგანიზაციის წესების მოთხოვნათა მკაცრი დაცვით.
 ახორციელებს კონტროლს პერსონალის საწარმოო და შრომით დისციპლინაზე, ოპერატიული დისციპლინის 

დაცვაზე.
 უზრუნველყოფს ქ/ს-ში ყველა სახის სამუშაოების შესრულებას შრომის დაცვის, უსაფრთხოების ტექნიკის, 

ხანძარსაწინააღმდეგო და ექსპლუატაციის წესების მოთხოვნათა მკაცრი დაცვით და კონტროლს უწევს 
პერსონალის საქმიანობას.

4. კვალიფიკაცია, გამოცდილება:
 უმაღლესი განათლება, ინჟინერ-ელექტრიკოსი
 უსაფრთხოების ტექნიკის, ტექნიკური ექსპლუატაციის, რეანიმაციის და ხანძარსაწინააღმდეგო  წესების ღრმა 

ცოდნა
 ენერგოსტრუქტურებში (ელ.მოწყობილობებზე) მუშაობის მინიმუმ 5 წლის სტაჟი.
 ხელმძღვანელ თანამდებობაზე მუშაობის მინიმუმ 3 წლის სტაჟი.

5. სამუშაოს  ადგილმდებარეობა:  ქვესადგური „ოზურგეთი-220“

6. საკონკურსო პირობები: გასაუბრება



დაინტერესებულ პირებს ვთხოვთ, 2026 წლის 04 ოქტომბრის ჩათვლით გამოაგზავნოთ მხოლოდ ქართულ ენაზე  
შედგენილი რეზიუმე (CV) შესაბამისი ვაკანსიის დასახელების მითითებით, შემდეგ ელექტრონულ მისამართზე: 
hr.gse@gse.com.ge ან მოგვაწოდოთ მისამართზე: ქ. თბილისი, ნ. ბარათაშვილის ქუჩა №2.

შეტყობინება: 
სს „საქართველოს სახელმწიფო ელექტროსისტემა“ (შემდგომში - „სსე“) პატივს სცემს მოქმედი 

კანონმდებლობით დადგენილ პერსონალურ მონაცემთა დაცვის შესახებ  რეგულაციებს და თავის საქმიანობას 
წარმართავს „პერსონალურ მონაცემთა დაცვის შესახებ“ საქართველოს კანონის მოთხოვნათა შესაბამისად.

სსე-ის მიერ გამოქვეყნებულ ვაკანსიაზე განაცხადის გამოგზავნით, თქვენ ადასტურებთ, რომ გაეცანით 
წინამდებარე შეტყობინებას და თანახმა ხართ, რომ სსე-მ დაამუშაოს თქვენი პერსონალური მონაცემები (თქვენს 
წერილში და მის დანართში არსებული მონაცემები) გამოცხადებულ ვაკანსიასთან თქვენი კანდიდატურის 
შესაბამისობის დადგენის მიზნით. ასევე, თქვენი პერსონალური მონაცემების უშუალოდ იმ ვაკანსიაზე განხილვის 
გარდა, რომელზეც გამოაგზავნეთ განაცხადი, სსე-მ შესაძლოა შეინახოს და გამოიყენოს აღნიშნული მონაცემები 
თქვენი კანდიდატურის სხვა პოზიციაზე (ვაკანსია რომელიც მომავალში გამოცხადდება) განსახილველად. ასეთ 
შემთხვევაში თქვენს პერსონალურ მონაცემებს სსე შეინახავს მათი მიღებიდან არაუმეტეს 6 თვის ვადით, თუ 
კანონით სხვა ვადა არ იქნება დადგენილი.

იმ შემთხვევაში, თუ თქვენ წინააღმდეგი ხართ, რომ თქვენი კანდიდატურა განხილულ იქნას სხვა 
პოზიციაზე ან გსურთ სსე-მ შეწყვიტოს თქვენი პერსონალური მონაცემების დამუშავება, გთხოვთ მოგვწეროთ 
შემდეგ ელექტრონულ ფოსტაზე: hr.gse@gse.com.ge ან მოგვმართოთ წერილობითი ფორმით შემდეგ მისამართზე: 
საქართველო, ქ. თბილისი, ნიკოლოზ ბარათაშვილის ქუჩა №2. 

სსე კანდიდატთა შერჩევის პროცესს ახორციელებს დისკრიმინაციის ყველა ფორმით აღმოფხვრის შესახებ 
კანონის მოთხოვნათა და პირთა მიმართ თანაბარი მოპყრობის პრინციპების დაცვით და გამორიცხავს პირთა მიმართ 
დისკრიმინაციას ნებისმიერი ნიშნით.

დამატებითი კითხვების შემთხვევაში დაგვიკავშირდით შემდეგ ნომერზე: (0 322) 51 08 63 .
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